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Asacert Chief Executive Officer  

CERTIFICATO N° - CERTIFICATE N ° 

27 7 5 /2 6 /PdR125  

ASACERT SpA Società Benefit  
certifica che il sistema di gestione per la parità di genere  

certifies that the gender equality management system operated by  

T&C INTERNATIONAL SRL  

con sede legale in  - head office  

Via dell’Artigianato IV traversa, 2/A  - 63076  Monteprandone  (AP) 

ed unità operativa (e) in  - branch office(s)  

Via dell’Artigianato IV traversa, 2/A  - 63076  Monteprandone  (AP) 

è stato giudicato conforme a - has been considered compliant to the requirements of 

UNI/PdR 125:2022  
per le seguenti attività  

Progettazione, realizzazione e gestione di centrali ed impianti a energie alternative e/o 

rinnovabili . Misure per garantire la parità di genere nel contesto lavorativo . 
 

for the following activities  

Design, construction, and management of alternative and/or renewable energy plants and power stations . Measures to ensure gender equality in the workplace.  

La validità del presente certificato è subordinata alla sorveglianza periodica almeno annuale, al riesame completo del sistem a 

gestione della parità di genere aziendale con periodicità triennale, nonché al rispetto delle regole definite dal sistema di 

cert ificazione ASACERT.  

The validity of this certificate is subject to an annual surveillance and total review of the gender equality management syst em every three years. The validity of this certificate is under 

the respect of the rules defined by the ASACERT certification syste ms. 


